
 
 

 

                       

 

 

 

 

 

 

 

SEDE LEGALE 

TORINO 

Via Massena, 20 

10128 

 

SEDI OPERATIVE 

TORINO 

Via Massena, 20 

+ 39 011 5516108 

Via Carlo Alberto, 

22/a 

+39 011 5620017 

BRA (CN) 

Via Monte Grappa, 9 

+39 0172 413030 

NOVARA (NO) 

Via Negri, 2 

+39 0321 391777 

 

 

CODICE FISCALE 

97807770017 

 

E-MAIL: 

info@its-

turismopiemonte.it 

 

SITO WEB: 

www.its-

turismopiemonte.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MOD. 1 

Alla Fondazione Turismo e Attività Culturali 

Istituto Tecnologico Superiore  

per le Tecnologie per i Beni  

e le Attività Artistiche e Culturali e per il Turismo  

Piemonte Academy 

Sede legale: Torino, via Massena n. 20 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

E DICHIARAZIONI rilasciate ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 
 

NELLA PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI DOCENZA NEI PERCORSI 

FORMATIVI ITS ACADEMY TURISMO PIEMONTE,  

BIENNIO FORMATIVO 2026/2028 

 

PERCORSO FORMATIVO “HR INNOVATION E ORGANIZZAZIONE DELLE IMPRESE 

TURISTICHE” 

 

Il sottoscritto _________________________________________________________________, 
nato/a a __________________ (______) il __________________, residente in 
__________________ (______), via ________________________, n. ______, CAP 
____________, codice fiscale ________________________, cell. __________________, e-mail 
__________________, 

in qualità di (barrare e compilare l’ipotesi di interesse): 

 persona fisica con partita iva ______________________ (professionista o lavoratore 
autonomo) e con indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) 
_______________________________________ (nel seguito, «Candidato»), 

 persona fisica senza partita iva, con indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) 
_______________________________________ (nel seguito, «Candidato»), 

 titolare o legale rappresentante di (indicare i dati dell’impresa individuale, società o altro 
ente che partecipa alla procedura) 
_________________________________________________________________, con sede 
legale in _____________________ (______), via 
____________________________________, n. ______, CAP __________, codice fiscale 
____________________________, partita iva ______________________, e-mail 
__________________, indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) 
_______________________________________ (nel seguito, «Operatore economico»), 

mailto:info@its-turismopiemonte.it
mailto:info@its-turismopiemonte.it
http://www.its-turismopiemonte.it/
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CHIEDE DI PARTECIPARE 

alla procedura indicata in oggetto, avente ad oggetto l’affidamento dell’attività di docenza nei Percorsi 
Formativi della Fondazione ITS Academy Turismo Piemonte, Biennio formativo 2026/2028, con 
riferimento al seguente Percorso formativo e al/i seguente/i Argomento/i: 

TECNICO SUPERIORE PER LA GESTIONE E SVILUPPO AZIENDALI E DELLE RISORSE UMANE - HR 

INNOVATION E ORGANIZZAZIONE DELLE IMPRESE TURISTICHE 

Sede: TORINO - Via Carlo Alberto 

Prima annualità 

Unità formativa 

 

Argomento 
Ore massime 
(sul Biennio 
Formativo) 

LE IMPRESE TURISTICHE 

 
Le strutture ricettive e i modelli di 

ospitalità 
40 

 Le imprese dell'intermediazione  
e della distribuzione 

40 

LABORATORI TECNICI  Design Thinking 36 

DIRITTO DEL LAVORO 

 CCNL Turismo e Pubblici Esercizi 40 

 Contrattualistica del turismo 30 

 Pianificazione e turnistica 28 

ASPETTI COMUNICATIVI E 
RELAZIONALI 

 
Comunicazione interna e Gestione 

dei conflitti 
40 

 Soft skill 40 

 Team Building per il personale 20 

 Comunicazione multiculturale 34 

IMMAGINE AZIENDALE 

     Attrattività aziendale 20 

 Employer branding nel turismo 20 

 Customer Relationship management 32 

DIGITAL HR 

 Sistemi gestionali 20 

 Software di Recruitment 20 

 IVC e Microcredenziali 16 

 
Modalità di Digital onboarding 

accelerato 
16 

 Web reputation e recensioni 20 
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HUMAN RESOURCES 
MANAGEMENT 

 Formazione del personale 30 

 Community management 20 

 Performance management 20 

 
Politiche retributive e welfare nel 

turismo 
30 

 International HR Management 30 

GESTIONE AZIENDALE 

 Economia aziendale 30 

 Financial management 30 

 Amministrazione 30 

CONOSCENZE 
INFORMATICHE 

 Fogli di calcolo per analisi dati 30 

 
 Strumenti digitali di collaborazione 

aziendale   
30 

LINGUA INGLESE 
 Grammatica 40 

 Lessico, microlingua e ascolto 40 

ORIENTAMENTO    26 

SICUREZZA SUL LAVORO    8 

PARI OPPORTUNITÀ TRA 
UOMINI E DONNE E NON 

DISCRIMINAZIONE 

 
  8 

 

Seconda annualità 

Unità formativa 

 
Argomento 

Ore 
massime 

(sul Biennio 
Formativo) 

LABORATORI TECNICI  
HR Business Game e Consulenza 

Strategica 
32 

ACCESSIBILITÀ E SOSTENIBILITÀ 
 Accessibilità e inclusione 40 

 Sostenibilità aziendale e Politiche 
Green 

30 

LINGUA INGLESE  Conversazione, comprensione e 
scrittura 

40 

PROJECT WORK  Preparazione elaborato finale 20 
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A tal fine,  

DICHIARA DI PARTECIPARE NELLA SEGUENTE FORMA 
(barrare l’ipotesi pertinente) 

 in forma personale, candidando se medesimo come collaboratore privo di partita iva; 

 in forma personale, candidando se medesimo come imprenditore individuale o professionista 

provvisto di partita iva; 

 in forma di “Impresa”, come da art. 8 dell’Avviso pubblico di selezione (es. imprenditore 

individuale, società, altro ente o soggetto, anche non organizzato in forma di impresa), candidando 

come docente il seguente proprio dipendente, socio o amministratore, ai sensi dell’art. 65, comma 

3, D.Lgs. n. 36/2023 (“Candidato Docente”):  

sig./sig.ra __________________________________________, nato/a a ____________ (___) il 

____________, codice fiscale ____________________, residente in 

______________________________________ (___), via 

__________________________________ n. ___; 

 

E DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le falsità in atti e le dichiarazioni mendaci 

comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del medesimo decreto, 

PER QUANTO CONCERNE I REQUISITI DI ORDINE GENERALE:  

a. di godere dei diritti civili e politici;  
b. che non sussistono a proprio carico condanne penali o procedimenti penali in corso, che 

impediscano, ai sensi della normativa vigente, l’instaurazione di rapporti contrattuali con soggetti 
che gestiscono fondi pubblici; 

c. che non sussistono, per quanto a conoscenza, situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi, 
anche potenziali, che possano pregiudicare il corretto svolgimento degli eventuali incarichi affidati 
nei propri confronti dalla Fondazione ITS in oggetto; 

d.  in caso di partecipazione in forma di “impresa”: 
 (qualora si tratti di impresa individuale) che i requisiti sopra indicati alle lettere a. e b. sono 

posseduti dal titolare dell’impresa individuale;  
 (qualora si tratti di altri tipi di società o enti) che i requisiti sopra indicati alle lettere a. e b. sono 

posseduti dai soggetti muniti di legale rappresentanza della Società/Ente, dai soci amministratori, e 
dai componenti degli organi con poteri di direzione o controllo; 

 (qualora si tratti di Professionista) che i requisiti sopra indicati alle lettere a. e b. sono posseduti 
in proprio; 

e.  (in tutti i casi di partecipazione in forma di “impresa”) che il requisito sopra indicato alla lettera 
c. è posseduto  dall’Operatore Economico concorrente;  

f. in tutti i casi di partecipazione in forma di “impresa”:  
 che i requisiti sopra indicati alle lettere a., b. e c. sono posseduti altresì dal Candidato Docente; 

g. in caso di partecipazione in forma di “impresa”:  
 (qualora si tratti di imprenditore individuale o società) che l’impresa individuale/la società 

partecipante alla procedura non è sottoposta a liquidazione giudiziale, né si trova in stato di 
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liquidazione coatta o di concordato preventivo, né ha in corso un procedimento per l’accesso a tali 
procedure;  

 

PER QUANTO CONCERNE I REQUISITI DI IDONEITA’ E/O CAPACITA’ PROFESSIONALE: 

h. (in caso di impresa) che l’impresa è iscritta nel Registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A. di 
______________ al n. ______________ oppure nel Registro delle Commissioni Provinciali per 
l’Artigianato di ______________ al n. ____________ per attività pertinente con l’oggetto 
dell’affidamento; 

i. che alla data di presentazione di questa domanda di partecipazione il Candidato/Candidato/i 
Docente/i proposto/i possiede/ono uno o più dei seguenti requisiti, riferiti all’insegnamento 
dell’Argomento per cui si presenta domanda di partecipazione: 

  (in caso di candidati in possesso di titolo di laurea) esperienza di docenza pregressa (pubblica, 
finanziata, privata) di almeno 3 (tre) anni, coerente con l’insegnamento dell’Argomento per cui si 
presente domanda di partecipazione; 

  (in caso di candidati in possesso di titolo di diploma di scuola secondaria superiore) 
esperienza di docenza pregressa (pubblica, finanziata, privata) di almeno 5 (cinque) anni, coerente 
con l’insegnamento dell’Argomento per cui si presente domanda di partecipazione  

  almeno 5 (cinque) anni di attività lavorativa coerente con l’insegnamento dell’Argomento;   

  una laurea abilitante coerente con l’insegnamento, nel sistema scolastico italiana, 
dell’Argomento.    

    E DICHIARA INOLTRE  

sempre ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le falsità in atti e le dichiarazioni 

mendaci comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del medesimo decreto, 

j. di non partecipare alla presente selezione in altra forma (Partecipazione Personale o Partecipazione 
d’Impresa); 

k. di impegnarsi a comunicare l’emergere di potenziali conflitti di interesse rispetto ai soggetti che 
interverranno nella procedura e a fornire gli elementi utili a consentire la valutazione della 
Fondazione; 

l. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, anche ai sensi dell’art. 1341 del Codice Civile, tutte 
le clausole e le disposizioni contenute nell’Avviso pubblico di selezione e nei suoi allegati, e di 
impegnarsi, in caso di affidamento, a rendere le prestazioni nel rispetto delle stesse e delle norme 
vigenti; 

m. di avere effettuato uno studio della documentazione tecnica posta a base della procedura e di 
ritenerla completa in ogni sua parte, tanto da assicurare, in caso di affidamento, l’esecuzione nel 
rispetto delle condizioni contrattuali e delle norme vigenti; 

n. di ritenere remunerativo il compenso previsto nell’Avviso di selezione docenti, tenuto conto delle 
condizioni contrattuali, degli oneri (compresi quelli eventuali in materia di sicurezza, di 
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono 
essere svolte le prestazioni), e di tutte le circostanze generali, particolari e locali che possono influire 
sulla prestazione del servizio; 
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o. di essere edotto che la Candidatura non è vincolante per la Fondazione, che si riserva di sospendere, 
interrompere o revocare in qualsiasi momento la procedura, o di non addivenire all’affidamento 
qualora candidatura non risulti idonea in relazione all’oggetto del contratto, senza che il 
Candidato/Operatore Economico possa vantare diritti o aspettative di sorta; 

p. di eleggere domicilio all’indirizzo di posta elettronica certificata indicato in epigrafe, o, in difetto, a 
quello utilizzato per la partecipazione a questa procedura (domicilio digitale eletto); 

q. di essere a conoscenza e di accettare che la Fondazione trasmetterà al suddetto domicilio digitale le 
comunicazioni inerenti a questa procedura;  

r. di autorizzare la Fondazione a svolgere idonee verifiche in merito ai requisiti qui dichiarati, 
impegnandosi a fornire le informazioni e i documenti che non siano già in possesso della Fondazione 
e non possano essere acquisiti d’ufficio da quest’ultima;  

s. di essere consapevole, se dipendente pubblico, che il conferimento dell’incarico è subordinato 
all’autorizzazione da parte dell’amministrazione di appartenenza, ai sensi del D.Lgs. n. 165/2001, e 
di impegnarsi in caso di affidamento ad ottenerla; 

t. se Candidato/Operatore Economico che occupa dipendenti, di impegnarsi in caso di affidamento a 
garantire l’applicazione del contratto collettivo nazionale e territoriale di settore, oppure di altro 
contratto che garantisca le stesse tutele economiche e normative per i propri lavoratori;  

u. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Fondazione ogni variazione dei dati dichiarati in 
questa domanda di partecipazione. 

v. di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e del D.lgs. 
196/2003, che i dati personali raccolti nell’ambito del procedimento per il quale è presentata la 
candidatura saranno trattati nelle modalità e per le finalità espresse nell’Informativa sul trattamento 
dei dati personali acclusa agli atti della presente procedura e di prestarvi assenso. 

 

Luogo e data ___________________ 

 

FIRMA DEL TITOLARE / LEGALE RAPPRESENTANTE / PROCURATORE DELL’OFFERENTE 

________________________ 

(per la sottoscrizione seguire le istruzioni riportate in fondo) 

         

COMPILARE IN CASO DI PARTECIPAZIONE DI IMPRESA 

La presente domanda di partecipazione è firmata altresì dal Candidato Docente, che, con la sottoscrizione: 

• accetta la propria candidatura come docente fatta dall’Operatore Economico in questa domanda di 
partecipazione; 

• dichiara di aver compreso e di accettare che, in caso di affidamento, lui stesso Candidato Docente 
unitamente all’Operatore Economico affidatario si assumerà personalmente verso la Fondazione 
tutti gli impegni relativi allo svolgimento dell’attività didattica; 

• dichiara di aver compreso e di accettare che, in caso di affidamento, il compenso per l’incarico di 
docenza sarà pagato dalla Fondazione all’Operatore Economico affidatario che lo ha candidato come 
docente; 

• a norma degli artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le falsità in atti e le dichiarazioni 
mendaci comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e la decadenza dai 
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del medesimo decreto, dichiara la sussistenza 



 
 

 

 

  7 

 

 

 

degli stati, delle qualità personali e dei fatti indicati in questa domanda di partecipazione, 
segnatamente per ciò che concerne i requisiti di ordine generale di cui ai precedenti paragrafi a., b., 
e c., nonché i requisiti di capacità professionale di cui al precedente paragrafo i., in quanto riferiti a 
se stesso; 

• autorizza la Fondazione a svolgere idonee verifiche in merito ai requisiti qui dichiarati, impegnandosi 
a fornire le informazioni e i documenti che non siano già in possesso della Fondazione e non possano 
essere acquisiti d’ufficio da quest’ultima.  

 

Luogo e data ___________________ 

NOME E COGNOME DEL DIPENDENTE, SOCIO O AMMINISTRATORE CANDIDATO COME DOCENTE  

____________________________  

FIRMA 

____________________________ 

(per la sottoscrizione seguire le istruzioni riportate in fondo) 

 

Il presente documento deve essere sottoscritto con firma digitale,  preferibilmente in formato PAdES, 

dal Candidato/Operatore Economico, e altresì, in caso di Partecipazione d’impresa, dal Candidato 

Docente.  

Qualora il sottoscrittore non sia in possesso di firma digitale, è ammessa la firma autografa del presente 

documento, ma in tal caso il sottoscrittore deve altresì allegare un proprio documento di 

riconoscimento, in corso di validità.  

 

  

 

 

 


